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10299 MARIJA GORICA

KLASA:112-04/23-01/14
URBROJ:238-19-120-23-1
U Mariji Gorici, 20.11.2023.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN 87/08-151/22), ¢lanka
8. Pravilnika o radu i Clanka 2. Pravilnika o nacin u i postupku zapogljavanja u O$ Ante Kovatica, Marija
Gorica, ravnateljica raspisuje

NATJECA]
za zasnivanje radnog odnosa

1. Spremac/ica-1 izvriitelj/ica na puno i neodredeno radno vrijeme-40 sati tjednog
radnog vremena

Na natjecaj se mogu javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova (Narodne
novine broj 82/08.169/17.)
Uvjeti:
Opdi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa i posebni uvjeti propisani Pravilnikom o radu, zavréena osnovna
skola.
Kandidati su obvezni priloZiti: ,
- vlastoruéno potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj kandidati obvezno navode osobne podatke (0osobno ime,
adresu stanovanja (prebivalista i boravista), broj telefona/mobitela i e-mail adresu) i naziv radnog mjesta na
koje se prijavljuju.
- Zivotopis
- dokaz o steCenoj stru¢noj spremi (diploma odnosno potvrda ili svjedodzba)
- dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice, putovnice ili domovnice)
- uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona, ne starije od dana raspisivanja natjecaja
- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskoga zavoda za
__mirovinsko osiguranje, ne starije od dana raspisivanja natjecaja

za inozemne obrazovne kvalifikacije u inozemstvu — rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o
priznavanju inozemne strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji
- dokaze o pravu prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima

Navedene isprave, odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani/a kandidat/kinja duzan/na je sve navedene priloge odnosno isprave
dostaviti u preslici, a ukoliko bude izabran, nakon donosenja odluke o izboru kandidata priloge dostavlja u
izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno Zakonu o javnom biljezniétvu (Narodne
novine broj 78/93., 29/94., 162/98., 16/07., 75/09., 120/16.)

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21.), ¢lanku 48. f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92.,77/92., 27/93., 58/93., 2/94.,
76/94.,108/95., 108/96., 82/01., 103/03., 148/13. i 98/19.), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21.), duZne su u prijavi na



«atjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a
imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17., 98/19., 84/21.)
uz prijavu na natjecaj duine su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanie%20pr

ava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20ZOHBDR%202021 .pdf

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢&lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjecaj duZne su u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata

Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanje prava prednosti:
https://bramit@léi.gov.hr‘/UserDocsir‘nages//dokumenti/Néko!a//popis;%zodokaza%zoza%ZOOS‘tvarivan;e%ZOpr

Aov.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natjecaja duZan/a je pristupiti procjeni odredbama Pravilnika koji se nalazi na poveznici:
hitp://os-akovacica-mgorica.skole.hr/upioad/os-akovacica-
mgorica/images/static3/805/attathment/PRAVILNIK O  NACINU | POSTUPKU ZAPOSLJIAVANJA U 0OS.pdf

‘Obavijest o selekcijskom razgovoru objavit ¢ée se na mreznoj stranici Skole; http://os-akovacica-

i

mgorica.skole.hr/natjecaji , najkasnije tri dana prije dana odredenog za intervju. Kandidati se neée zvati
pojedinacno.

Kandidat/kinja prijavom na natjecaj daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjeCajnog postupka sukladno vaze¢im propisima o
zastiti osobnih podataka.

Rok za podnosenije prijava je 8 dana od dana objave natjecaja zaklju¢no s 28.11.2023. godine.

Prijave s trazenom dokumentacijom dostavljaju se osobno u tajnistvo skole ili elektronickim putem na

rizadresu: natjecaj.os.antekovacica@gmail.com

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve trazene podatke i priloge.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrie traZene podatke i priloge, kao i prijave koje pristignu
izvan roka, nece se razmatrati, a osobe koje podnesu takve prijave nece se smatrati kandidatima prijavljenim
na natjecaj o ¢emu Skola posebno ne obavjeitava.

Obavijest o rezultatima natjeaja bit ¢e objavljena na mreznom mjestu Skole; na stranici ,Natjecaji”
najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom/kinjom.

Ugovor o radu se sklapa uz probni rok od 30 dana.

Ravnateljica
Jasna Horvag, mag.prim. edu.
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